Munkfors BLANKETT 1(8)
kommun

MUNKFORS | RANSATER

Diarienummer:

Dokumentation dver aktiva atgarder

Redogorelse for den undersokning av risker och hinder samt analys som gjorts
Arbetsgivaren har en skyldighet att undersdka om det finns risker for diskriminering (inklusive
trakasserier och sexuella trakasserier) eller repressalier eller andra hinder for enskildas lika réttigheter
och mgjligheter i verksamheten. Undersokningen ska omfatta f6ljande fem omréden:

1) Arbetsforhallanden.

2) Bestdmmelser och praxis om I6ner och andra anstéllningsvillkor.
3) Rekrytering och befordran.

4) Utbildning och 6vrig kompetensutveckling.

5) Mojligheter att férena forvarvsarbete med foraldraskap.

Arbetet ska utgé fran en undersdkning av den egna verksamheten och ska ske utifrén samtliga
diskrimineringsgrunder. Analys kan genomféras inom ramen for en 16pande verksamhetsplanering.
Analysarbetet innebar reflekterande Gver varfor det ser ut som det gor.

De forebyggande och framjande atgarder som har vidtagits eller planeras
Lagen anger inte vilka atgirder en arbetsgivare bor genomfora utan det far bedémas utifran
omstdndigheterna i det enskilda fallet. Vad som skéligen kan krévas kan vara olika fréan fall till fall.
Klart ar att det inte &r tillrackligt att konstatera att problem lamnas helt utan atgard, eller att de
atgirder som vidtas dr betydelselosa. Skdlighetsbedomningen ska géras med hansyn till resurser,
behov och andra omsténdigheter i det enskilda fallet.
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Arbetsforhallanden - foreligger det nagon risk, genom det satt foretaget bedriver
verksamheten, for att det ska uppsta diskriminering, trakasserier, repressalier eller

andra hinder for enskildas lika rattigheter och maéjligheter?

Kon Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i féljande avseende
Konsoverskridande | Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfér risk Atgird
. . repressalier/annat hinder foreligger
identitet/uttryck P 99
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i foljande avseende
Etnisk ti||h6righet Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i foljande avseende
Re|igion eller annan | Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
. repressalier/annat hinder foreligger
trosuppfattning
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i féljande avseende
Funktionsnedsattning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foljande avseende
Sexuell |éggning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foljande avseende
Alder Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i foljande avseende
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Bestammelser och praxis om Iéner och andra anstallningsvillkor - foreligger det
nagon risk, genom det sétt foretaget bedriver verksamheten, for att det ska uppsta
diskriminering, trakasserier, repressalier eller andra hinder for enskildas lika

rattigheter och mojligheter?

Kon Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foljande avseende
Konsoverskridande |Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
identitetluttryck repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i foljande avseende
Etnisk ti||h6righet Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foliande avseende
Re“gion eller annan | Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
trosu ppfattning repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i foljande avseende
Funktionsnedsattning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foliande avseende
Sexuell |éggning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i féljande avseende
Alder Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i foljande avseende
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Rekrytering och befordran - foreligger det nagon risk, genom det sitt foretaget
bedriver verksamheten, for att det ska uppsta diskriminering, trakasserier, repressalier

eller andra hinder for enskildas lika rattigheter och moéjligheter?

Kon Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Rrisk foreligger i foljande avseende
Konsoverskridande | Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfér risk Atgird
identitetluttryck repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Rrisk foreligger i foljande avseende
Etnisk ti||h6righet Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
[] Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foljande avseende
Re|igion eller annan | Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
. repressalier/annat hinder foreligger
trosuppfattning
O Risk foreligger inte
O Risk foreligger i foljiande avseende
Funktionsnedsattning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
O risk foreligger i foljande avseende
Sexuell |éggning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
O Rrisk foreligger i foljande avseende
Alder Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
O risk foreligger i foljande avseende
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Utbildning och 6vrig kompetensutveckling - foreligger det nagon risk, genom det satt
foretaget bedriver verksamheten, for att det ska uppsta diskriminering, trakasserier,
repressalier eller andra hinder for enskildas lika rattigheter och moéjligheter?

Kon Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
O Rrisk foreligger i foljande avseende
Konsoverskridande | Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfér risk Atgird
. . repressalier/annat hinder foreligger
identitet/uttryck P 99
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foljande avseende
Etnisk ti||h6righet Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
O Rrisk foreligger i foljande avseende
Re|igion eller annan | Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
. repressalier/annat hinder foreligger
trosuppfattning
D Risk foreligger inte
O risk foreligger i foljiande avseende
Funktionsnedsattning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
O risk foreligger i foljande avseende
Sexuell |éggning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
[ Risk féreligger inte
[ Risk foreligger i féliande avseende
Alder Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
El Risk foreligger inte
O risk foreligger i foljande avseende
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Mojligheterna att forena forvarvsarbete med foraldraskap - foreligger det nagon risk,
genom det sitt foretaget bedriver verksamheten, for att det ska uppsta diskriminering,
trakasserier, repressalier eller andra hinder for enskildas lika rattigheter och

mojligheter?
Kon Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Rrisk foreligger i foljiande avseende
Konsoverskridande |Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
. . repressalier/annat hinder foreligger
identitet/uttryck P 99
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i foljande avseende
Etnisk ti||h6righet Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foljande avseende
Re“gion eller annan | Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
. repressalier/annat hinder foreligger
trosuppfattning
D Risk foreligger inte
[ Rrisk foreligger i foljande avseende
Funktionsnedsattning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
[] Risk foreligger inte
[ Risk foreligger i foliande avseende
Sexuell |éggning Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
D Risk foreligger inte
[ risk foreligger i féljande avseende
Alder Risk for diskriminering/trakasserier/ | Analys av varfor risk Atgird
repressalier/annat hinder foreligger
] Risk foreligger inte
[ risk foreligger i foljande avseende
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Dokumentation avseende Ionekartlaggning

OBS! Ifylles av HR: Redovisning av vilka Ionejusteringar och andra atgarder
som behover vidtas for att atgarda forekommande I6neskillnader som har
direkt eller indirekt samband med kon.

Om det forekommer l6neskillnader ska arbetsgivaren beddma om de har direkt eller indirekt
samband med kon, d.v.s. om 16neskillnaderna ar osakliga. Kan 16neskillnaderna inte motiveras pa
sakligt sétt dr 1oneskillnaderna att anses som osakliga och beror péa kon. I sadant fall ska arbetsgivaren
redogora for vilka atgérder som ska vidtas for att f4 bort dessa osakliga 16neskillnader.

O Det foreligger inga osakliga I6neskillnader varfér nagra I6nejusteringar eller
andra atgarder ej behover vidtas

O Foljande I6nejusteringar och andra atgirder behdver vidtas:

Kostnadsberdkning och tidsplanering utifran malsattningen att de
Ionejusteringar som behover vidtas ska genomforas sa snart som mojligt och
senast inom tre ar

[0 Det foreligger inga osakliga I6neskillnader varfér nagra lonejusteringar eller
andra atgarder ej behover vidtas

O Féljande kostnadsberikning och tidsplanering r antagen:
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Information om personuppgifter och
personuppgiftsbehandling

Munkfors kommun behdver spara och behandla personuppgifter om dig och din/dina
vardnadshavare, som ditt namn, telefonnummer, e-postadress och postadress. Syftet med
en sadan behandling ar for att kunna handldgga ditt medgivande.

De personuppgifter som Munkfors kommun sparar och behandlar ar de uppgifter som du
lamnar till oss i samband med medgivandet. Om du inte ldmnar in de uppgifter som
behovs kan Munkfors kommun inte prova ditt drende eller sé provas drendet i befintligt
skick vilket okar risken for att Munkfors kommun avvisar drendet.

Munkfors kommun tillimpar vid var tid géllande integritetslagstiftning vid all behandling
av personuppgifter. Den rittsliga grunden for att behandla dina personuppgifter ér
myndighetsutdvning — Munkfors kommun méste {4 in ett medgivande for att kunna ta
stillning 1 ditt &rende. De inldimnade personuppgifterna bevaras.

De personuppgifter Munkfors kommun behandlar om dig delas eventuellt med statlig
eller kommunal myndighet, organisation eller enskild med sérskilt intresse i drendet samt
med de personuppgiftsbitrdden vi anvander for att kunna utfora vara tjdnster och fullgéra
vara skyldigheter gentemot dig.

Munkfors kommun kan dven komma att dela dina personuppgifter med en tredje part,
forutsatt att vi dr skyldiga att gora sé enligt lag. Daremot kommer vi aldrig att dverfora
dina uppgifter till ett land utanfér EU utan att forst informera dig.

Personuppgiftsansvarig dr kommunstyrelsen i Munkfors kommun. Du har ritt att
kontakta oss om du vill ha ut information om de uppgifter vi har om dig, for att begéra
rattelse, dverforing eller for att begéra att vi begransar behandlingen, for att géra
invindningar eller begdra radering av dina uppgifter.

Detta gor du enklast genom att kontakta vart dataskyddsombud via kommunens
kontaktcenter pa telefonnummer 0563-54 10 00 eller besdka oss i kommunhuset,
Smedsgatan 16, Munkfors.

Du maéste kunna styrka din identitet d& du vill ha ut dina personuppgifter, fa
personuppgifter rittade, overforda eller begransade samt for att gora invandningar eller
begira radering av dina uppgifter.

For mer information om hur dina personuppgifter behandlas i ditt &rende hénvisas till
kommunens webbplats munkfors.se/kommun-och-politik/dataskyddsforordningen.

Om du har klagomal pa Munkfors kommuns behandling av dina personuppgifter har du
ratt att inge klagomal till tillsynsmyndigheten_Datainspektionen.
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