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5 Information: ekonomi 7
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9 044-19-718 | Tillsyn av fristdende forskola 12-14
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Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Utskott larande och stéd 2019-01-22 3(25)
ULoS§1

Godkannande av foredragningslistan

e FEft individdrende tillkommer, redovisas under paragraf 2
Individdrende nr 8 redovisas under paragraf 3

e Arende 4, Budgetuppf6ljning december, blir en informationspunkt
som redovisas under paragraf 5

e Arende 5, Information verksamhetschef redovisas under paragraf 6

Utskottets beslut
Foredragningslistan godkénns med ovanstidende dndringar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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RANSATER

Munkfors Kommun Sammantradesdatum

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Utskott larande och stdd 2019-01-22

ULoS §2
Individarende

Omplacering enligt 11 § LVU

Utskottets beslut
Beslut redovisas i separat sekretessprotokoll § 2.

Sida

4(25)
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
MuNkFORS
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Mun’tﬁ)rs Kommun Sammantradesdatum Sida
Utskott larande och stod 2019-01-22 5(25)
U LoS § 3
Individarende

Upphoérande enligt 21 § 1 st LVU av vard enligt 3 § LVU

Utskottets beslut
Beslut redovisas i separat sekretessprotokoll § 3.

Justerandes sign J Utdragsbestyrkande
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Munkfbrs Kommun Sammantradesdatum Sida
Utskott I&rande och stéd 2019-01-22 6(25)
ULoS §4

Information om olika begrepp inom IFO (LVU, LVM med
mera)

IFO-chef Anna-Lena Andersen informerar utskottet om;

Lag med sérskilda bestimmelser om vard av unga, forkortad LVU,
reglerar tvAngsomhéndertagande av unga ménniskor i Sverige under

18 &r och i vissa fall av unga under 21. Grunderna f6r omhénderta-
gande kan vara bristande hemforhallanden eller den unges egna
vérdslosa beteende.

Vid beslut om ett omedelbart LVU trider socialtjdnsten in istéllet for
vardnadshavarna. Syftet 4r att trygga barnet. Umgéngesbegrasningar
med vardnadshavare anvénds sparsamt.

Lag om vérd av missbrukare i vissa fall, forkortad LVM é&r i Sverige
en tvangslag som kompletterar Socialtjénstlagen och anvinds nédr en
person anvénder droger och riskerar sitt liv. Lagen mojliggor slu-
ten tvangsvard av vuxna missbrukare efter beslut av forvaltningsritt.
For missbrukare under 18 ar ska istéllet LVU tillimpas. Syftet med
LVM dér att motivera missbrukaren s att han eller hon kan antas vara

i stdnd att frivilligt medverka till fortsatt behandling. Vard sker un-
der en begrinsad tid, ca 3-6 ménader.

Orosanmilan gillande barn. Alla rekommenderas att anméla misstankar
om att barn far illa till socialtjdnsten. Anstéllda pa vissa myndigheter
och i vissa verksamheter som ber6r barn och unga (skola, hilso- och
sjukvard och tandvard till exempel) #r skyldiga enligt lag att genast
anméla om de i sitt arbete missténker att ett barn far illa. En anmélan
till socialtjdnsten hanteras direkt och en skyddsbedomning gérs samma
dag. Man ser 6ver om det finns anledning till ingripnade insatser i from
av LVU. Bedomningen gors utifrdn orosanmélan. Under en period pa
14 dagar beslutas om utredning ska inledas eller inte. Man far vara ano-
nym vid anmélan. Dock inte om handldggaren pa socialtjdnsten kéinner
igenom personen pé till exempel dennes rost.

Orosanmélningar géllande vuxna kan till exempel rora missbrukande
vuxna. IFO erbjuder hjélp och stdd.

Vid orosanmadlan for vald i néra relationer gérs en riskbedémning di-
rekt.

Orosanmilningar for vuxna med psykisk ohélsa handldggs inom
verksamhetsomrade Omsorg och stéd och socialpsykiatrin.

I samband med informationen ges tillfille att stilla fragor.

OrdfSranden tackar for informationen.
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ULoS§5

Information ekonomi

Verksamhetschefen informerar om ekonomiavdelningens pagaende budgetar-
bete och att inga siffror finns att presentera. Prognosen pekar pa att det blir ett
plusresultat for verksamhetsomradet 2018.

I samband med informationen ges tillfélle att stélla fragor.

Ordforanden tackar for informationen.

Justerandes sign
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RANSATER

Munkfors Kemmun Sammantradesdatum Sida
Utskott l&rande och stod 2019-01-22 8(25)
ULoS§6

Information verksamhetschef

Verksamhetschefen informerar om:

e Rekryteringen av utvecklingsledare &r klar
e Rektorerna delar pa ansvaret for elevhélsan
e Arbetet med nya forskolan fortskrider och drendet ligger hos miljo-

och byggnamnden
e Planeringen fSr renovering av lokalerna pa Forsnisskolan &r pabor-
jad

e Arbetsmarknadsenheten har anstillt sex personer pa exiratjénster
som ska ut i verksamheterna

e Siffle kommun kommer pé studiebesok till Lillmunkens forskola
Revidering av riktlinjer pa IFO

[ samband med informationen ges tillfille att stilla fragor.

Ordforanden tackar for informationen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Utskott larande och stod 2019-01-22 9(25)
ULoS§7
Individdrende

Overvigande enligt 6 kap 8 § Socialtjanstlagen (Sol)

Utskottets beslut
Beslut redovisas i separat sekretessprotokoll § 7.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Munl\ﬁbrs Kommun Sammantradesdatum Sida
Utskott larande och stod 2019-01-22 10(25)
ULoS § 8 Dnr; 520-18-622

Remissvar kostpolicy

Sammanfattning
Nuvarande kostpolicy #r antagen av KUB-ndmnden 2015-09-28 § 60. 1
kostpolicyn stér att den ska revideras 2018.

Kostenheten har inhéimtat synpunkter pa policyn fran kommunens lednings-
grupp. Synpunkter har inkommit frén verksamhetscheferna fér omsorg och
stod och ldrande och stod. Kostenheten har behandlat synpunkterna och sett
ver policyn utifrdn aktuella riktlinjer fran livsmedelsverket.

Utifran synpunkter som kommit in kan féljande niimnas:

Ekologiskt och Fairtrade. Dessa produkter &r generellt dyrare. Det finns ett po-
litiskt mal om minst 25 % ekologiskt och 100 % Fairtrade-mérkt kaffe, te och
bananer. Vi haller oss till det i policyn.

Nirproducerat. Begreppet saknar en allmént accepterad definition och det finns
begriéinsningar for hur krav kan stillas pa nérproducerat vid upphandlingar, vi
undviker dérfor detta begrepp.

Sotsaker i verksamheten. Det #r viktigt att konsumtionen av socker minskar for
att begriinsa okningen av dvervikt och diabetes i samhéllet. Policyn ér komplet-
terad med skrivning om detta.

Mangkulturell mat. Detta ingar redan som en naturlig del i arbetet med perso-
nalens fortbildning och arbetet med matgéstundersékningar och brukarinfly-
tande.

All personal ska vara aktiv i skapandet av en trygg och séker skolmiljé. Det ut-
trycks i policyn genom kostpersonalens kunskaper om trivsamma maltider och
ingér som en naturlig del i arbetet med personalens fortbildning, service och
arbetet med matgistundersdkningar och brukarinflytande.

Oka antalet vegetariska ritter. Finns med i policyn. Idag serveras minst en dag
i veckan vegetariskt. Politiskt kan man 6verviga om man ska sétta ett mal for
okning inom omréadet, med exempelvis minst tva dagar i veckan vegetarisk el-
ler for hela verksamheten begreppet “vegonorm” som innebér att servera vege-
tariskt som standard.

Verksamheten for lirande och stdd har inga ytterligare synpunkter pé forslaget
till revideringen.

Beslutsunderlag

Verksamhetschefens tjdnsteskrivelse daterad 2019-01-10
Forslag till reviderad kostpolicy daterad 2018-12-06
Kostpolicy publicerad 2015-11-26

Utskottets beslut
Utskottet for lirande och stdd godkéinner reviderad kostpolicy med tilldgget
att minst 10% ska vara nirproducerad mat.

Justerandes sign
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U LosS § 8 (forts.)

Beslutet skickas till
Utskott service

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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RANSATER
Munkﬁ)rs Kommun Sammantradesdatum Sida
Utskott larande och stoéd 2019-01-22 12(25)
ULoS §9 Dnr: 044-19-718

Tillsyn av fristaende forskola

Bakgrund

Kommunen har i uppdrag att gora tillsyn i de fristdende forskolorna 26
kap.§ 2 och § 4. Definition av tillsyn enligt kap. 26 § 2. Med tillsyn avses en
sjdlvstindig granskning som har i syfte att kontrollera om den verksamhet
som granskas uppfyller de krav som foljer lagar och foreskrifter. 1 tillsynen
ingar att fatta de beslut om tgérder som kan behovas {or att den huvudman
som bedriver verksamheten ska ritta fel som upptécks vid granskning. For-
skolechef i kommunen #r ansvarig for tillsyn av fristdende forskola. Tillsyn
av personalkooperativet Stubbar och kottar var den 7 december 2018.

Sammanfattning:
Pedagogisk verksamhet: Forskolan Stubbar och kottar uppfyller styrdoku-
ment och krav. Det #r 20 barn inskrivna i verksamheten.

De prioriterade malen 2018/2019 #r ur att arbeta med malen ur laroplanen
2.1 Normer och vérden

e ” forskolan ska striiva efter att varje barn utvecklar forstaelse for att
alla ménniskor har lika virde oberoende av social bakgrund och oav-
sett kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexu-
ell liggning eller funktionsnedséttning.

e Och respekt for allt levande och omsorg om sin nérmiljo ” — Ipfs 98
(rev-10)

Arbetet kommer att genomfbras genom temararbeten om nérmiljon och yr-
ken for 4-5 &ringar och dérigenom lyfta ovanstiende mél samt vid naturliga
tillfillen lyfta t.ex. FN-dagen, rocka- sockor dagen m.m. Samt att berdra
dessa #mnen i verksamheten genom att ldna bocker pa biblioteket. De yngre
barnen 1-3 &r kommer att jobba med sprakutveckling genom boken ” Sick-
ans skattkarta” samt att under varen kommer den yngre gruppen ha musik,
sang och rytmik, babblarna och matematik.

Miljé: Forskolan har andamélsenliga lokaler for att driva lokaler forskola. Mil-
j6n 4r inspirerande till lek och ldrande. Drénering 2018 i killarvaningen vid en
gavel 4t oster p.g.a. av fukt vid sndsméltningen gjordes i véras. Backen hojdes
50 cm och tva fonster sittes in varav ett 4r en nddutgang. Detta skall vara god-
kiinda enligt byggfirman Hylland Bygg och Plat.

Justerandes sign
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U LoS § 9 (forts.)

Verksamhetens organisation: Ny forskolechef valdes vid &rsmdtet 180615
Christina Wennerstrdm Frodén.

Hilsa och omsorg: Det finns en tydlig dokumentation kring egenkontroll.
Egenkontroll gors av elen, kemikalier, checklistor for hygienrond, policy {or
kost och rorelse

SBA: Arlig skriftlig redogorelse av brandskyddet for hela personalen. Bran-
dévning en gang/termin med all personal och barn. Nista tillfélle varen-
sommaren 2019. Egenkontroll av brandskyddet arligen.

Barn i behov av stod: Det finns rutiner kring upptéickt av barn i behov av stdd.
Handlingsplaner finns och dven majlighet att kdpa in specialpedagog av kom-
munen.

Rapportering: Tillbuds och olycksfallsrapporter ska finnas att tillga for kom-
munens forskolechef vid behov.

Lista pa inskrivna barn ldmnas till forskolechef vid behov.

Forskolan deltar med tvé personal pd kommunens studiedag 8 januari 2019
da foreldsning om neuropsykiatriska funktionsnedséttningar av och med
SPSM till samtlig personal i forskolan. Stubbar och kottar kommer att bju-
das in vid andra tillfillen pa bade forelisningar och mojlighet att delta vid
kompetensutbildningar av forskolans personal sésom brandutbildning och
HLR som sker kontinuerligt av kommunens personal vart 4;¢ &r. Nésta
brandutbildning av all personal kommer att ske 2021 samt HLR 2022. Aven
andra kompetensutbildningar kan erbjudas.

Forskolan har erbjudits att fa ta del av statens kulturssatsning i frskolan
med 2 tillfillen med ” Bla Bjork” och rytmik med trummor for forskolebarn
i aldern 4 -5 éar.

Atgiird infor nista tillsyn 2019:

e Forskolan behover ha inkopt nya laroplanen for forskolan som bérjar
gdlla 2019-01-07 samt paborjat implenteringen av densamma.

Redogorelse av tillsynen
Forskolan Stubbar och kottar har kompletterat de delar som saknades vid
forra tillsynen.

Beslutsunderlag
Forskolechefens tjinsteskrivelse daterad 2019-01-08
Bilaga dokument Tillsynsprotokoll av fristdende forskola

Justerandes sign \ Utdragsbestyrkande
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U LoS § 9 (forts.)

Utskottets beslut

Forskolan Stubbar och kottar uppfyller de krav som stills for fristdende for-
skola. Férskolan Stubbar och kottar ska vidta de &tgérder som tillsynen har
lyft fram. Dessa ska vara atgérdade vid nésta tillsyn som sker i novem-
ber/december 2019.

Beslutet skickas till
Personalkooperativet Stubbar och kottar
Forskolechef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Utskott larande och stéd 2019-01-22 15(25)
ULoS§ 10 Dnr: 009-19-009 Nr 1, 2

Redovisning: Systematisk kvalitetsarbete resultat och
analys 2, skola

Redovisningarna for Munkerudsskolan och Forsnésskolan skickades ut till
ledaméterna tillsammans med utskicket av kallelsen till dagens samman-
triade.

I samband med informationen ges ledaméterna tillfélle att stilla fragor till
verksamhetschefen.

Utskottets beslut
Utskottet godkénner redovisningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ULoS§ 11 Dnr; 009-19-009 Nr 3

Redovisning: Systematiskt kvalitetsarbete resultat och
analys 4, individ-och familjeomsorg

Individ- och familjeomsorgens redovisning skickades ut till ledamdterna
tillsammans med utskicket av kallelsen till dagens sammantréde.

I samband med informationen ges ledaméterna tillfille att stélla fragor till
verksamhetschefen.

Utskottets beslut
Utskottet godkénner redovisningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Utskott larande och stéd 2019-01-22 17(25)
ULoS §12 Dnr: 009-19-009 Nr 4

Redovisning: Systematiskt kvalitetsarbete resultat och
analys 4, arbetsmarknadsenheten

Arbetsmarknadsenhetens redovisning skickades ut till ledaméterna tillsam-
mans med utskicket av kallelsen till dagens sammantréde.

I samband med informationen ges ledaméterna tillfélle att stélla frégor till
verksamhetschefen.

Utskottets beslut
Utskottet godkénner redovisningen.

Justerandes sign
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Mun’gﬁ)rs Kommun Sammantrédesdatum Sida
Utskott l1&rande och stod 2019-01-22 18(25)
ULoS§13 Dnr: 009-19-009 Nr 5

Redovisning: Systematiskt kvalitetsarbete resultat och
analys 4, 6ppenvarden

Oppenvardens redovisning skickades ut till ledaméterna tillsammans med
utskicket av kallelsen till dagens sammantréde.

I samband med informationen ges ledaméterna tillfélle att stélla fragor till
verksamhetschefen.

Utskottets beslut
Utskottet godkénner redovisningen.

Justerandes sign ‘ Utdragsbestyrkande
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Utskott larande och stod 2019-01-22 19(25)
ULoS § 14 Dnr: 055-19-009 Nr 1

Information: tillbudsrapporter personal ht 2018

Verksamhetschef Anna Falk redovisar tillbudsrapporter for hosten 2018
gillande forskola, skola samt enheterna arbetsmarknad, individ- och famil-
jeomsorg och 6ppenvérd.

I samband med informationen ges tillfille att stélla frigor.

Ordforanden tackar for informationen.
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Utskott larande och stod 2019-01-22 20(25)
ULoS §15

Information: antal anstillda samt sjukfranvaro ht 2018

Verksamhetschefen redovisar statistik éver sjukfranvaron inom verksamhets-
omrade lirande och stdd for perioden 2018-06-01 till och med 2018-11-30.

Sjukfranvaron under ovanstdende period &r inom verksamhetsomradet 6,27%.

Utskottet dnskar en redovisning av sjukfranvaron for verksamhetsomréadet pa
varje sammantridde framover.

I samband med informationen ges tillfille att stélla fragor.

Ordfdranden tackar f6r informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Utskott larande och stod 2019-01-22 21(25)
ULoS § 16

Information: krdnkningar

e Magnus Persson, rektor Munkerudsskolan, dnr: 013-18-606 nr 168,
169, 170. Dnr: 013-19-606 nr 9, 10, 11.

e Camilla Brandt, rektor Forsnisskolan, dnr: 013-18-606 nr 164, 165,
166, 167. Dnr: 013-19-606 nr 1,2,3,4,5,6,7, 8.
Avslutade utredningar (dnr 013-18-606) nr 51, 78, 76, 90, 95,134,
145, 162, 164, 167.

[ samband med informationen ges tillfille att stélla frégor.

Ordféranden tackar for informationen.

Justerandes sign \ Utdragsbestyrkande
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Utskott larande och stéd 2019-01-22 22(25)
ULoS§ 17 Dnr: 011-19-606 Nr 1

Information: franvaro skola

Verksamhetschefen redogér for frénvaron for elever i skolan.
I samband med informationen ges tillfille att stélla fragor.

Ordf6randen tackar for informationen.

Justerandes sign | Utdragsbestyrkande
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Munlgfbrs Kommun Sammantradesdatum Sida
Utskott larande och stod 2019-01-22 23(25)
ULoS§ 18

Utskottsplanering 2019 (diskussionspunkt)

® Utskottet 6nskar bestka verksamheterna under aret. Diskussioner fors
om ndr utskottet 1dmpligast ska gora besoken. Inga datum faststills.
Fragan tas med till néista sammantride.

I samband med informationen ges tillfille att stilla fragor.

Ordf6randen tackar f6r informationen.
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Redovisning delegeringsbeslut

Beslut fattade av verksamhetschef
Dnr: 002-18-002 Nr 40
Beslut ansokan om SFI, december (3 st.)

Dnr: 464-18-023
Anstéllningsbeslut utvecklingsledare

Beslut fattade av verksamhetsledare
Dnr: 035-19-050
Uppdragsavtal psykolog elevhilsan

Beslut fattade av rektor Munkerudsskolan
Dnr: 002-19-002 Nr 2
7.11 Beslut om mottagande i grundsérskola

7.15 Beslut om att elev i grundsirskolan ska ldsa mnen eller imnesom-

raden

Beslut fattade av rektor Forsnasskolan
Dnr: 002-19-002 Nr 1
Nr 5.2 Anstéllningsbeslut

Utskottets beslut
Utskottet godkédnner redovisningen av delegeringsbeslut.
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Anmadlningsarenden

Dnr: 543-18-700
SKL: Rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering av ett mer
samlat system for kunskapsstyrning i socialtjinstens verksamheter.

Utskottes beslut
Utskottet godkénner redovisningen av anmélningsirenden.
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