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Ks 8§91

Godkéannande av foredragningslistan

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkanna foredragningslistan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 92

Information fran Region Varmland om utvecklings-
arbetet Nya Perspektiv

Stina Hook (M), regionrad, Elisabeth Kihlstrom (KD), landstingsrad, och
Yvonne Lennemyr, Region Varmland, informerar om utveckligsarbetet Nya
Perspektiv.

Diskussion utifran fragestallningarna:

e Hur tycker ni att utvecklingsarbetet ska ga vidare?
e Hur forankrar vi vdra gemensamma ataganden?
e Utmaningarna: Vilka omraden ska prioriteras, vad ska fokuseras?

| diskussionen tas bland annat féljande upp:

e Gavs uttryck for nojdhet, gott arbete aren som gatt
e Malen finns med i kommunens malarbete
e Framtiden: Fokus pa gemensamma atagande i lanet:
- Gemensam rutiner
- Familjehemsvarden
- Elevhalsan
- Psykisk hélsa

e Skolans roll — hur gar vi vidare?
Kommunstyrelsens synpunkter tas med i det framtida arbetet.

Ordforanden tackar for informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL
MuNkFORS

RANSATER
Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2015-09-14 5(21)
Ks § 93

Kommunchefens information
Jan-Olof Appel, kommunchef, informerar om féljande:

e Utstallningen paLaxholmen

Gava fran Bo Englund

Processen med ny férskola i Munkerud
Processen med ny organisation
Flyktinglaget

Petrus Hedlunds stipendiefond

| samband med informationen ges tillfélle till fragor.

Ordforanden tackar for informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 94

Information fran socialnamnden

Kjell Handfast, tf. socialchef, och Eric Henriksson (S), socialndmndens ordfo-
rande, informerar om foljande:

e Flyktinglaget
o Atgérdsplan
e Svartill IVO

| samband med informationen ges tillfélle till fragor.

Ordforanden tackar for informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 95

Information fran kultur- och utbildningsnamnden
Anna Falk, kultur- och utbildningschef, informerar om féljande:

”Samsta skolkommun”

Rapporter fran Skolinspektionen

Insatser for nyanldnda: ’Sprakcafé” etc.

Ny rektor pa Forsnasskolan: Andreas Alehed
Ny skolskoterska: Therese Nilsson

Nya forstelarare

Gustaf Janssons stipendiefond

| samband med informationen ges tillfalle till fragor.

Ordfdranden tackar for informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks 8§ 96 Dnr 44-15-042

Budgetuppfoljning per den sista augusti med helars-
prognos 2015

Arendet

Enligt bokforing tom sista augusti ar prognosen fér kommunens resultat +4,9
mkr (budget 1,9 mkr). Namndernas prognoser &r totalt -2,5 mkr sémre dn
budget, varav kommunstyrelsen +0,1 mkr, kub-namnden +0,3 mkr och soci-
alnamnden redovisar ett underskott med -2,9 mkr. Finansforvaltningen pro-
gnostiserar ett 6verskott pa +5,5 mkr. En detaljerad budgetuppféljning finns
som bilaga.

OBS: Prognoserna kan komma att justeras i samband med att delarsbokslutet
gors kommande vecka, eftersom en fordjupad ekonomisk analys gors da.

Vid kommunstyrelsens forra mote beslutades att:
”Kommunstyrelsen ger socialndmnden i uppdrag att redovisa ytterligare for-
slag pa atgarder for att na en budget i balans .

Vid Socialndmndens sammantrade 2015-09-09 togs atgardsarbetet upp i tva
arenden, ”Budgetuppfdljning augusti 2015 (Sn § 85) och ”Redovisning av
atgarder, vidtagna och planerade” (Sn § 86), protokollen bifogas.

Beslutsunderlag

Ekonomichefens tjansteskrivelse daterad 2015-09-11
Budgetuppfoljning per den sista augusti med helarsprognos 2015
Socialndmndens protokoll 2015-09-09, Sn § 85 och 86

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att:
e Godkanna den ekonomiska uppféljningen.
e Ge socialnamnden i uppdrag att vidta atgarder for att na en budget i
balans.

Beslutet expedieras till
Socialnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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RANSATER
Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2015-09-14 9(21)
Ks § 97 Dnr 223-14-003

Uppfdljning internkontrollplan 2014

Sammanfattning

Enligt Reglemente for internkontroll som beslutades vid sammantréde 2011-
10-17, 88 121, ska uppfoljning av kontrollpunkterna arligen rapporteras till
respektive namnd. Syftet &r att kontrollera kostnadseffektiv verksamhet, till-
forlitlig rapportering samt efterlevnad av lagar och foreskrifter.

Arandet
Uppfoljning av internkontrollplan 2014 géallande Kommunstyrelsen bifogas
denna skrivelse.

Storre avvikelser:

e Ett stickprov av avtal visade att en leverantor i nagra fall anvant fel
timpris. Alla arets fakturor gicks da igenom och rattningar gjordes.
Fortsatta kontroller gors under ar 2015.

e En kontroll av kravet pa "beslutsunderlag enligt god ekonomisk hus-
héllning” gjordes och for nagra stickprov var underlaget inte helt bra.
Det framgick inte alltid vilka kostnader som forslag medférde. Som en
atgard tas detta upp i ledningsgruppen och kontroller gérs dven under
ar 2015.

e En kontroll av representationsfakturor visar att 2 av 6 stickprov hade
brister i information om deltagare och/eller syfte. Som atgard skickas
information till berérda och kontroller gors dven under ar 2015.

Beslutsunderlag
Ekonomichefens tjansteskrivelse 2015-07-01
Internkontrollplan Munkfors kommun Kommunstyrelsen 2014

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppféljningen.

Beslutet expedieras till
Kommunens revisorer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 98 Dnr 171-15-003

Forslag kommunstyrelsens internkontrollplan 2015

Sammanfattning

Enligt Reglemente for internkontroll som beslutades vid sammantréde 2011-
10-17, 8 121, ska respektive ndmnd anta en sérskild plan for uppféljning av
den interna kontrollen. Syftet &r att kontrollera kostnadseffektiv verksamhet,
tillforlitlig rapportering samt efterlevnad av lagar och foreskrifter.

Beslutsunderlag
Ekonomichefens tjansteskrivelse 2015-07-01
Internkontrollplan fér Kommunstyrelsen 2015

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkénner planen for intern kontroll for kommunstyrelsen.

Beslutet expedieras till
Kommunens revisorer

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ks § 99 Dnr 198-15-106

Aviktsforklaring att medverka i regionbildnings-
processen

Sammanfattning

Bildande av regionkommuner pagar for narvarande runtom i landet och 2012
bildades en regionbildningskommitté i Varmland for att kartlagga forutsatt-
ningarna for bildandet av en regionkommun i Varmland.

For att ga vidare behover nu samtliga kommuner i Varmland ta stallning i
fragan om att medverka i regionbildningsprocessen genom en avsiktsforkla-
ring.

Beslutsunderlag

Kommunchefens tjansteskrivelse 2015-09-02
Regionbildningskommitén Varmland 2015-06-26
Avsiktsforklaring att medverka i regionbildningsprocessen

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att Munkfors kom-
mun antar avsiktsforklaring att medverka i rgionbildningsprocessen.

Beslutet expedieras till
Region Varmland

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 100 Dnr 126-15-168

Atgarder for starkt krishanteringsféormaga samt kris-
hanteringsplan for 2015-2018 for Munkfors kommun

Sammanfattning

Det &r viktigt att vara val forberedd och organiserad for att snabbt och struk-
turerat kunna agera vid eventuella kriser. Munkfors kommun och Karlstads-
regionens raddningstjanstférbund har tillsammans arbetat fram forslag till
risk- och sarbarhets-analys samt krishanteringsplan.

Beslutsunderlag

Kommunchefens tjansteskrivelse 2015-08-26

Forslag till tjansteskrivelse — Forslag till beslut

Forslag till risk- och sarbarhetsanalys 2015-2018 med atgardsplan for man-
datperioden

Forslag till krishanteringsplan for Munkfors kommun 2015-2018

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att:
e Upprattat forslag till risk- och sarbarhetsanalys 2015-2018 med
atgardsplan for mandatperioden godkanns.
e Krishanteringsplan for Munkfors kommun 2015-2018 godkénns
e Sékerhetsavdelningen vid Karlstadsregionens raddningstjanstférbund
far i uppdrag att dven fortsattningsvis uppdatera krishanteringsplanen
med aktuella uppgifter.

Beslutet expedieras till

Karlstadsregionens raddningstjanstférbund

Léansstyrelsen i Varmlands l&n, samhé&llsbyggnadsavdelningen
Karlstads kommun

Forshaga kommun

Grums kommun

Hammaré kommun

Kils kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 101 Dnr 197-15-015

Forslag till handlingsprogram for raddningstjanst och
forebyggande atgarder for perioden 2016-2019

Sammanfattning
Raddningstjansten har skickat ut remiss pa handlingsprogram for raddnings-
tjanst och forebyggande atgarder for perioden 2016-2019.

I lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ges tre stycken huvudsakliga
uppdrag till kommunen. Den ska genomfora raddningsinsatser, férebygga
brander samt verka for skydd mot andra olyckor &n brander. For de tva forsta
uppgifterna ska det for varje ny mandatperiod antas ett handlingsprogram. Bi-
fogat dokument utgor dessa tva handlingsprogram.

Beslutsunderlag

Kommunchefens tjansteskrivelse 2015-09-03

Remissutgava: Handlingsprogram enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor for raddningstjanst och for uppgiften att forebygga brander.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att stélla sig bakom forslag till handlingsprogram
och har inte nagra 6vriga synpunkter.

Beslutet expedieras till
Karlstadsregionens raddningstjanstférbund

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 102 Dnr 177-15-106

Nytt samverkansavtal och andrat reglemente for
gemensam drifts- och servicenamnd, med anledning av
landstinget i Varmlands ansdkan om deltagande

Sammanfattning

Landstinget i Varmland anstker om att inga i den gemensamma drifts- och
servicendmnden som inrattades 2010 av samtliga kommuner i Varmland. En
andrad sammanséttning i ndmnden kréver att nytt samverkansavtal och andrat
reglemente upprattas och godkanns av samtliga samverkande parter.

Beslutsunderlag

Kommunchefens tjansteskrivelse 2015-09-02

Forslag till avtal om samverkan fér gemensam drifts- och servicendmnd.
Forslag till reglemente for gemensam drifts- och servicendmnd.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att:

e Forslaget till nytt reviderat samverkansavtal for gemensam drifts- och
servicenamnd godkanns och galler fran och med den 1 januari 2016
under forutsattning att samtliga samverkande parter fattar motsva-
rande beslut.

e Forslaget till &ndrat reglemente for gemensam drifts- och service-
namnd godkanns och géller fran och med den 1 januari 2016 under
forutsattning att samtliga samverkande parter fattar motsvarande be-
slut.

Beslutet expedieras till
Samtliga Varmlands kommuner
Landstinget i Varmland

Gemensam drifts- och servicendmnd
Region Véarmland

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2015-09-14 15(21)
Ks 8§ 103 Dnr 26-15-106

Samverkan med Svenska Migrationscentret

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 2015-02-09 att ge socialndmnden i uppdrag att
utreda mojligheterna till en eventuell samverkan med Svenska Migrations-
centret.

Socialndmnden behandlade &rendet vid sitt sammantrade 2015-06-03 och fo-
reslar kommunstyrelsen att inte teckna avtal med Svenska Migrationscentret.

Beslutsunderlag
Kommunsekreterarens tjansteskrivelse 2015-08-27
Socialndmndens protokoll 2015-06-03, § 64

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att inte teckna avtal med Svenska Migrations-
centret.

Beslutet expedieras till
Socialndmnden
Svenska Migrationscentret

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2015-09-14 16(21)
Ks § 104 Dnr 195-15-020

Riktlinjer for rekrytering

Sammanfattning
Munkfors kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare, bade vad galler att re-
krytera ny personal och motivera den befintliga personalen.

For att uppnad malen &r det viktigt att genom en riktlinje for rekrytering klar-
gora Munkfors kommuns syn pa olika fragestallningar i samband med rekry-
tering av nya medarbetare. Riktlinjen ska ocksa ses som ett stod och en vag-
ledning for samtliga aktorer inom rekryteringsprocessen vid Munkfors kom-
mun.

Beslutsunderlag

Personalchefens tjénsteskrivelse 2015-08-28

Riktlinjer for rekrytering

Protokoll MBL 2015-08-28, § 11 Rikltinjer for rekrytering

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner riktlinjer for rekrytering

Beslutet expedieras till
Personalchef

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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RANSATER
Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2015-09-14 17(21)
Ks § 105 Dnr 433-94-610

Upphorande av utbildningspolicy

Sammanfattning
| arbetet med att se Gver policys och riktlinjer finns behov av att fordndra och
uppdatera.

Kommunfullméktige antog en utbildningspolicy 1996-01-22. Den éar inaktuell
eftersom vissa beslut, enligt policyn, ska tas upp till personalutskottet. Vi har
numer inget personalutskott.

Delar i utbildningspolicyn ersétts och finns med i Riktlinjer for rekrytering
samt i tidigare antagen Lonepolicy samt Jamstalldhets- och mangfaldspolicy.

Nér det galler den delen i utbildningspolicyn som tar upp ledighet for fackliga
uppdrag sa styrs det redan av LFF (lag om facklig fortroendemans stéllning
pa arbetsplatsen).

Beslutsunderlag
Personalchefens tjansteskrivelse 2015-09-02

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att kommunens tidi-
gare Utbildningspolicy fran 1996-01-22 upphor att galla.

Beslutet expedieras till
Personalchefen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Munkfors Kommun Sammantradesdatum Sida
Kommunstyrelsen 2015-09-14 18(21)
Ks § 106 Dnr 165-15-042

Godkéannande av Klaralvdalens Samordningsférbunds
arsredovisning for ar 2014

Sammanfattning

Klaralvdalens Samordningsfoérbund har 6versant arsredovisning for ar 2014
jamte revisionsberattelse for behandling och stallningstagande angaende an-
svarsfrihet.

Samordningsforbundet visar ar 2014 ett negativt resultat pa -190 961 kr
(+95 410 kr ar 2013). Det egna kapitalet uppgar till 27 892 kr.

Enligt revisorerna har verksamheten bedrivits pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisynpunkt tillfredsstéllande sétt.

Revisorerna tillstyrker att forbundets arsredovisning godkanns och att for-
bundsstyrelsens ledamaéter beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2014.

Beslutsunderlag

Kommunsekreterarens tjansteskrivelse daterad 2015-08-27
Klaralvdalens Samordningsforbunds arsredovisning for ar 2014
Revisionsberdttelse for ar 2014

Rapport avseende granskning av verksamhetsaret 2014

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att:
e Godkanna Klaralvdalens Samordningsforbunds arsredovisning for
ar 2014.
e Bevilja forbundsstyrelsens ledamoter ansvarsfrihet for verksamhets-
aret 2014.

Mathias Lindquist (S) deltar inte i dverlaggning eller beslut pa grund av jav.
Eric Henriksson (S) agerar ordférande i detta arende.

Beslutet expedieras till
Klaralvdalens Samordningsférbund

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 107
Information

Sveriges kommuner och Landsting
Cirkulér 15:17-15:23

Kommunchef, Jan-Olof Appel — Beslut, Munkfors kommuns upphandling av
ny forskola.

Sammantradesprotokoll

Varmlands Léns Kalkningsférbund, 2015-05-29, 2015-08-21.
Drifts-servicenamnden, 2015-05-31.

Raddningstjansten Karlstadsregionen, 2015-06-05, Delarsrapport jan-april
2015,8 3.

Kultur-och utbildningsndmnden, 2015-06-22, 2015-08-24.

Miljo-och byggndmnden, Gemensam 2015-06-16.

Overférmyndarnamnd, gemensam, 2015-06-23 § 69, & 70 och & 71,
2015-08-25 § 81 och § 82.

Miljo-och Byggnamndens arbetsutskott, 2015-08-25.

Miljé-och byggnamnden, Forshaga/Munkfors — Ansokan om tillstand att ut-
fora erosionsskydd och stabiliserande arbeten vid Klarélvens véstra strand i
Forshaga.

Polismyndigheten — Tillstand For allman sammankomst, Cirkusforestallning.
Lansstyrelsen Varmland, Underrattelse — Anmaélan vattenverksamhet.

Varmlands lans Kalkningsforbund — Kalkningsstart 2015.

Raddningstjansten Karlstadsregionen — Avgifter for Brandskyddskontroll och
Sotning i Munkfors kommun.

Lansstyrelserna och Migrationsverket — Information till alla kommuner gél-
lande anvisningar av ensamkommande barn.

Arbetsformedlingen, Lansstyrelserna och Migrationsverket — Information om
behovet av platser for mottagandet av nyanldnda samt om det aktuella laget i
boséttningsarbetet.

Nyhetsbrev, Nr 1, 2015 — Karlstads Universitet.

Brottsforebyggande Centrum i Varmland, Nyhetsbrev Nr 2/2015.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2015-09-14 20(21)

Ks § 107, forts.
Varmlands Lans Vardférbund — Férbundsbrevet juni 2015.
Sveriges Ekokommuner — Information juni 2015.

Transportstyrelsen, Trafik och vag — Nyhetsblad fran sektion végtrafik, Nr 2
juli 2015.

Overenskommelse om samverkan avseende arkivarie.

Avsiktsforklaring — Erbjudande fran Bo Englund om att motta c:a 300 skulp-
turer.

Medfinansiering i Projekt Lokal destinationsutveckling med stddmottagare
Hushallningssallskapet Varmland.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Redovisning av delegeringsbeslut

Delegeringsbeslut fattade av kommunchef
Avtal- Tjansteforattande Socialchef.
Samverkansavtal i projektet Varmlands Framtid.

Delegeringsbeslut fattade av upphandlare/teknisk chef

Fullmakt till Kils kommun att for Munkfors kommuns rékning teckna avtal
for systemstod for livsmedelsupphandling och uppféljning.

Avtal — Korjournal.

Tilldelningsbeslut

Rivning vid Forsnasskolan.

Lekutrustning, Munkfors skolor.

Upphandling av Ramavtal for Snéréjning, material och maskin-och
Transporttjanster for Munkfors och Ranséter.

Avtal, Laromedel — Komplementskolan Sverige AB och LaroMedia Bokhan-
del Orebro Aktiebolag.

Avtal — Ahlsell, Leverans av kommunens behov av VA-Materiel for VA-verk
och ledningsnat.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




