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Plats och tid Kommunkontoret, klockan 17.00-18.45 

Beslutande  
Ledamöter 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ersättare 
 

Peter Ingmarsson (C) 

Pia Falk (S), ordförande 

Mathias Andersson (S) 

Mats Almemark (FP) 

Peter Andersson (S) 

Sickan Persson (S) 

Patrik Hellström (M) 

 

Nicklas Hartwig (S), ersättare för Mathias Lindquist (S) 

 Karin Jensen (S), ersättare för Eric Henriksson (S) 

Övriga deltagare 

Tjänstemän/Övriga deltagare 
 

 

 

Jan-Olof Appel, kommunchef 

David Falk, kommunsekreterare 

Anna Falk, kultur- och utbildningschef 

Kjell Handfast, tf. socialchef 

Björn Fogelberg, ekonomichef 

Kerstin Sandberg, IT-chef 

Anna Grenholm, teknisk chef 

Maritha Lundström, personalchef 

Göran Bryntesson, Arvika kommun 

  
Utses att justera Karin Jensen (S) 

Justeringens plats och tid Kommunkontoret 2015-05-12, kl. 10.00 

Underskrifter  
                                    
                                   Sekreterare 

 

 

 
 
Paragrafer 61-71 

 
 
  
                                    Ordförande 

David Falk 

 

 
 
  
                                    Justerande 

Pia Falk (S) 

 

 

                    

                                                                                   

                 
    
 

 Karin Jensen (S)  

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum 2015-05-11 
Datum för anslags uppsättande 2015-05-12  Datum för nedtagande 2015-06-04 
Förvaringsplats för protokollet 
 
Underskrift 

Kommunledningskontoret 
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§§ 
 

 
Dnr 

 
ÄRENDEN 
 

 
Sid 

61  Godkännande av föredragningslistan 3 

62  
Information från Göran Bryntesson, Arvika kommun, 

angående organisationsförändring 
4 

63  Kommunchefens information 5 

64  Information från socialnämnden 6 

65  Information från kultur- och utbildningsnämnden 7 

66 44-15-042 
Budgetuppföljning per den sista april med helårsprognos 

2015 
8 

67  
Information om förslag till mål och budget för kommun-

styrelsen 2016 
9 

68 106-15-531 
Antagande av fordon- och resepolicy inom Munkfors 

kommun 
10 

69 112-15-432 Antagande av nödvattenplan 11 

70  56-15-100 Svar på motion om maten på äldreboende 12-13 

71  Informationsärenden 14 
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Ks § 61                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 

Godkännande av föredragningslistan 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna föredragningslistan. 
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Ks § 62 

 

Information från Göran Bryntesson, Arvika kommun, 
angående organisationsförländring 
 

Göran Bryntesson informerar om den organisationsförändring som genom-

fördes i Arvika kommun. Av informationen framgår bland annat följande: 

 

 Arbetsgrupp bestående av ledande politiker och ledande tjänstemän. 

Arbetet pågick i cirka två år. 

 

 Kom fram till en ny politisk organisation, med utskott till kommunsty-

relsen i stället för nämnder. Utifrån det fick kommunchefen i uppdrag 

att utforma en ny förvaltningsorganisation. 

 

 Några syften och mål var ett levande kommunfullmäktige, bättre hel-

hetssyn, tydligare rollfördelning mellan politiker och tjänstemän, ge-

mensam förvaltningskultur, utvecklad och stärkt medborgardialog, 

bättre styrning och uppföljning etc. 

 

 Arbetar med framtidsgrupper, som är en del av kommunfullmäktige 

och får uppdrag därifrån. Arbetar exempelvis med demokratiutveckl-

ing, medborgardialiog, omvärldsanalys och visionsarbete.  

 

 Uppföljning visar att en majoritet anser att syften och mål med organi-

sationsförändringen uppnåddes.  

 

I samband med informationen ges tillfälle till frågor.  

 

Ordföranden tackar för informationen.  
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Ks § 63 

 

Kommunchefens information 
 

Jan-Olof Appel, kommunchef, informerar om följande: 

 

 Processen med organisationsöversyn 

 Asylboende 

 Processen gällande multisporthall 

 Stipendier till Munkforsungdomar 

 

I samband med informationen ges tillfälle till frågor. 

 

Ordföranden tackar för informationen. 
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Ks § 64 

 

Information från socialnämnden 
 

Kjell Handfast, tf. socialchef, informerar om följande: 

 

 IVO-rapport i juni 

 Hissbytet på Tallåsen klart 

 Färre placeringar 

 Rekryteringar 

 Åtgärder 

 

I samband med informationen ges tillfälle till frågor. 

 

Ordföranden tackar för informationen.  
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Ks § 65 

 

Information från kultur- och utbildningsnämnden 
 
Anna Falk, kultur- och utbildningschef, informerar om följande: 

 

 Skolinspektionen 

 Rekryteringar 

 Öppna jämförelser 

 

I samband med informationen ges tillfälle till frågor.  

 

Ordföranden tackar för inforamtionen. 
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Ks § 66            Dnr 44-15-042 

 
Budgetuppföljning per den sista april med helårs-
prognos 2015 

 

Ärendet 
Enligt bokföring tom sista april är prognosen för kommunens resultat +5,3 

mkr (budget 1,9 mkr). Nämndernas prognoser är totalt -2,1 mkr sämre än 

budget, varav kommunstyrelsen följer budget, kub-nämnden +0,2 mkr och 

socialnämnden redovisar ett underskott med -2,3 mkr. Finansförvaltningen 

prognostiserar ett överskott på +5,5 mkr. En detaljerad budgetuppföljning 

finns som bilaga. 

 

Vid kommunstyrelsens förra möte beslutades att: ”Kommunstyrelsen ger so-

cialnämnden i uppdrag att redovisa ytterligare förslag på åtgärder för att nå 

en budget i balans”. Vid Socialnämndens sammanträde 2015-05-06 presente-

rades åtgärdsarbetet i ärendet ”Åtgärder för budgetbalans”, protokollet finns 

som bilaga.  

 

Beslutsunderlag 
Ekonomichefens tjänsteskrivelse daterad 2015-05-10. 

Budgetuppföljning per den sista april med helårsprognos 2015. 

Socialnämndens protokoll 2015-05-06, Sn § 53, Åtgärder för budgetbalans. 

 

Kommunstyrelsens beslut 

 Kommunstyrelsen godkänner den ekonomiska uppföljningen. 

 Kommunstyrelsen ger socialnämnden i uppdrag att redovisa ytterli-

gare förslag på åtgärder för att nå en budget i balans. 

 
Beslutet expedieras till 
Socialnämnden 

Kultur- och utbildningsnämnden 
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Ks § 67 

 

Information om förslag till mål och budget för kommun-
styrelsen 2016 
 
Kommunchef Jan-Olof Appel informerar om förslag till mål för kommun-

styrelsen 2016.  

 

Ekonomichef Björn Fogelberg  informerar och ger en lägesrapport om den 

pågående budgetprocessen, utifrån resursfördelning, åtgärder och förändring-

ar av verksamheten samt framtid.  

 

Enligt planeringen ska beslut tas av kommunstyrelsen och kommunfullmäk-

tige i juni 2015.  

 
I samband med informationen ges tillfälle till frågor. 

 

Ordföranden tackar för informationen. 
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Ks § 68            Dnr 106-15-531 

 

Antagande av Fordon- och resepolicy inom Munkfors 
kommun 

 

Sammanfattning 
Antagande av ny resepolicy, samt infoga de riktlinjer som finns för kommu-

nens poolbilar och arbetsfordon. 

 

Ärendet 
Önskemål har inkommit om att skriva om nuvarande Resepolicy samt foga in 

de riktlinjer som finns för kommunens poolbilar och arbetsfordon. 

 

MBL § 11 gjordes med fackliga parter 2015-04-24. 

 

Nuvarande Resepolicy som antogs av KF 2008-12-16 § 145 med 

Dnr: 246-08-531 ersätts av Fordon- och resepolicy Dnr 106-15-531. 

 

Nuvarande riktlinjer för poolbilar och arbetsfordon upphör att gälla. 

 

Beslutsunderlag 
Personalchefens tjänsteskrivelse daterad 2015-04-24 

Fordon- och Resepolicy inom Munkfors kommun 

Protokoll MBL § 11 2015-04-24 Ny Resepolicy.  

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att: 

 Anta ny Fordon- och resepolicy inom Munkfors Kommun.  

 Resepolicy antagen av KF 2008-12-16 upphör att gälla samt att rikt-

linjer för poolbilar och arbetsfordon upphör att gälla. 

 
Beslutet expedieras till 
Kommunens ledningsgrupp 

Stig Zetterkvist 
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Ks § 69             Dnr 112-15-432 

 

Antagande av nödvattenplan 
 

Ärendet  
Vid ett eventuellt bortfall av dricksvatten kan stora problem med risk för liv 

och hälsa uppstå för såväl verksamheter som för enskilda. Då måste samhället 

försörjas med vatten på annat sätt, s.k. nödvatten. Tekniska avdelningen har 

under ledning av Karlstadsregionens Räddningstjänstförbund tagit fram en 

nödvattenplan för Munkfors kommun. Planens syfte är att kommunen ska 

kunna försörja kommunens medorgare och samhällsviktiga verksamheter med 

nödvatten. Med samhällsviktig verksamhet avses i det här fallet 

fjärrvärmeverk, vård- och omsorgsboenden samt produktionskök för boenden, 

förskolor och skolor. 

 

Nödvattenplaneringen beskriver beräkningsunderlag och innehåller 

områdesindelade ledningsnätkartor, stationskort för nödvattenstationer, 

distributionslinjer och resursbehov. 

 

I kommunen har utsetts 25 nödvattenstationer, varav fem stycken är sådana 

som försörjer samhällsviktig verksamhet. De samhällsviktiga 

produktionsköken är Forsnässkolans kök och Geijerskolans kök. 

Samhällsviktiga är också boendena Svartensvens Gård, Björkdungen och 

Björkbacken (Vårdcentralen). 

 

Beslutsunderlag 
Tekniska chefens tjänsteskrivelse daterad 2015-04-30 
Rapport Nödvattenplanering i Munkfors kommun 2014. 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 

 Anta nödvattenplanen, 

 Uppdra åt tekniska avdelningen att kommunicera planen till 

verksamheter och medborgare, inför och vid en händelse 

 Ge tekniska avdelningen i uppdrag att ansvara för att förvalta och vid 

behov revidera planen. 

 

Beslutet expedieras till  
Karlstadsregionens Räddningstjänstförbund 

Miljö- och byggnämnden för Forshaga och Munkfors 
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Ks § 70             Dnr 56-15-100 

 

Svar på motion om maten på äldreboende 
 

Sammanfattning 
Vänsterpartiet har genom Maria Sandgren-Loa inkommit med en motion gäl-

lande maten på äldreboende. Kostchef Monica Sonesson-Olsson har fått i 

uppdrag att svara på motionen. 

 

Ärendet 
Svar på respektive del av motionen: 

 

• Munkfors kommuns rutiner om upphandling av livsmedel 

Munkfors kommun upphandlar livsmedel gemensamt med Kils kommun 

Grums kommun, Forshaga kommun och Hagfors kommun. 

 

• Att Bregott blir det som används istället för margarin 

Bregott är ett varumärke och det är inte tillåtet att fatta beslut som gynnar 

enbart en produkt av ett livsmedel, i det här fallet Bregott från Arla. När man 

gör en upphandling får man skriva t.ex. vilken fetthalt som man önskar. I 

Munkfors kommun har vi Flora smörgåsmargarin 70% fetthalt upphandlat till 

äldreomsorgen och som vi serverar. 

 

• Att mejerivarorna ska vara helfeta 

I matlagningen använder vi standardmjölk, 40-procentig grädde, 

34-procentig creme fraiche och 75-procentigt matlagningsmargarin. 

 

Till maten serveras det Mellanmjölk som är berikad av D-vitamin. Det gör vi 

för att det är vad Livsmedelsverket ”Bra mat i äldreomsorgen” rekommende-

rar. 

 

Vi jobbar utifrån Livsmedelsverkets riktlinjer och rekommendationer. Mel-

lanmjölken är viktig källa till D-vitamin, som vi i Sverige har svårt att få till-

räckligt av. Vitamin D reglerar bland annat kalciumbalansen i skelett och tän-

der samt muskelfunktionen. För lite vitamin D ökar risken för benskörhet och 

frakturer. Standardmjölk är inte D-vitamin-berikad. 

 

• Att maten ska tillagas från grunden av ekologiska råvaror 

Kostenheten lagar idag 60-65% av all mat från grunden. Det som lagas från 

grunden är alla soppor, såser, grytor, potatismos och till viss del fiskrätter. 

Ekologiska råvaror är en fördyrad kostnad som inte finns i budgeten i dag.  

 

Proviva och saftsoppa serveras efter önskemål från gruppboendena. 
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Ks § 70, forts.           Dnr 56-15-100 

 

Beslutsunderlag 
Kostchefens tjänsteskrivelse 2015-04-30 

Motion från Maria Sandgren-Loa (V) 

 

Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anse motionen 

avslagen och besvarad.  

 
Beslutet expedieras till 
Maria Sandgren-Loa (V) 

Kostchefen 
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Ks § 71 

 

Information 
 

Sveriges Kommuner och Landsting Cirkulär. 

15:13-15:14 

 

Sammanträdesprotokoll 

Hjälpmedelsnämnden, 2015-03-13 

Värmlands Läns Kalkningsförbund, 2015-03-27 

Miljö-och byggnämnd, gemensam, 2015-04-14. 

Överförmyndarnämnd, gemensam, 2015-05-28 § 46 och § 47 

Räddningstjänsten Karlstadsregionen, 2015-04-24, § 3, § 4 och § 5. 

 

Jordbruksverket – Jordbruksverket föreslår nytt undantag från bestämmelser-

na om aktiva jordbrukare. 

 

Region Värmland – Återrapportering av Trafikkostnader 2014. 

 

Värmlands Läns Vårdförbund – Förbundsbrevet april 2015. 

 

Länsstyrelsen – Bidrag ur bygdeavgiftsmedel från Klarälvens samtliga regle-

ringsfonder sökta av Munkfors Revy och Teaterförening. 

 

Munkfors Missionsförsamlings årsmöte 2015-03-01 – Namnändring till  

Equmeniakyrkan Munkfors. 

 

Karlstads kommun, Tillväxtcentrum – Granskning – Plan för Landsbygdsut-

veckling i strandnära lägen inom Karlstads kommun. 

 

Region Värmland – Revisionsberättelse för år 2014. 

 


